GILLET Jean-Bernard 
0693.009.272 


A Saint Paul, le 09/10/2014 


A l'attention de Monsieur le President. 


Objet : candidature au poste de Directeur de centre de loisirs 

Vivement interesse par le secteur de I'animation et souhaitant m'investir dans une structure de 
qualite, je vous propose ma candidature pour un poste de directeur ou d'animateur periscolaire. 

Directeur d'Accueil Collectif de Mineurs depuis 2009 et dans le secteur de I'animation depuis plus de 
dix ans je suis apte a encadrer du personnel, mettre en place et coordonner les actions d'une 
structure pour aboutir a un projet viable, assurer un vrai service de qualite aux families. Ma 
motivation, mes connaissances dans la creation de projet et mon aptitude a creer un lien avec les 
differents partenaires nous permettront d'aboutir a des projets communs ambitieux. 

Mon parcours professionnel en metropole et a La Reunion m'a permis d'acquerir les competences 
necessaires a ce poste comme le sens des responsabilites, la valorisation du travail d'equipe et son 
management. La gestion financiere d'une structure et les moyens de financements de projets. Les 
qualites humaines telles que la capacite d'ecoute, d'adaptation face a des situations nouvelles et de 
cohesion de groupe necessaire au bon fonctionnement d'une structure. Travaillant avec des equipes 
regulierement changeantes, je suis autonome avec un groupe d'enfants, m'adapte tres vite au sein 
d'une nouvelle equipe d'animation et par ailleurs titulaire de PCS1. 

Mon organisation, mon imagination et I'interet que j'apporte aux attentes des parents nous 
permettront de mieux credibiliser nos actions aupres de leurs enfants, conscient que le court temps 
d'accueil des families est un moment illustrant notre professionnalisme. 

Les valeurs educatives que je defends me semblent en accord avec votre structure et je reste a votre 
disposition pour tout entretien a votre convenance. 

Je vous prie d'agreer, Monsieur, I'expression de mes respectueuses salutations. 


Jean-Bernard GILLET 


